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doctari

Die #1 fUr Zeitarbeit in der Medizin

doctari vermittelt Arztinnen und Pflegefachkréfte aller Fachbereiche

an medizinische Einrichtungen. doctari |
Dabei greift das Unternehmen auf einen Pool von tber 80.000 = 'Gﬂj"'
Fachkraften zurtick. Ob fur den tempordren Einsatz oder in

Festanstellung — ob kurzfristiger oder langfristiger Bedarf — die —_— -
Bedurfnisse von medizinischen Einrichtungen und Fachkraften werden F
verstanden und bedient.

“Licken im Dienstplan in den ndchsten 72 h?
doctari besetzt 90 % davon. Deutschlandweit.”
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2.300 Kliniken im 80.000 Arztlnnen Digitale Angebote Daten, Insights Fachkrafte-Storys
Partner-Netzwerk und Pflegefachkrafte  fur 1st Class Service und Stimmen aus dem hautnah via Podcast
im Personal-Pool  und effiziente Prozesse =~ Gesundheitsmarkt und Video



FUhrungsteam
im Kurzportrdt

Cai-Nicolas Ziegler Silke Oltrogge Torsten Blaschke Arjan Schorfhaar
CEO coo CFO Ccso

war vor seiner Tatigkeit als Chief Executive Officer (CEO) und Geschaftsflhrer
der doctari group GmbH & Co KGaA unter anderem Vorstandsvorsitzender der Immowelt Group AG sowie
CEO der Xing Events GmbH. Er ist zudem stellvertretender Vorsitzender im Aufsichtsrat der ProSiebenSat1
Media SE und lehrt als Professor fur Informatik an der Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg im Breisgau.
Marktplatzmodelle und die Stérke durch Digitalisierung sind sein Metier.

verstarkt seit 2017 doctari als Geschdaftsfihrerin und verantwortet als Chief Operating
Officer (COO) Recruiting, Vermittlung und Betreuung der Fachkrafte bei doctari und lichtfeld. Zuvor war sie
14 Jahre fur Randstad und bei Manpower tatig. Sie bringt damit geballte Fachexpertise aus dem
komplexen und hochregulierten Bereich der Arbeitnehmeriberlassung sowie Verstandnis fur unsere
Partnerkliniken und Fachkr&fte mit.

war, bevor er 2018 die Geschdaftsfuhrung von doctari ergdnzte, unter anderem uber 17
Jahre fur Ernst & Young als Partner und in verschiedenen Head-Positionen im Bereich Transaction tatig. Als
Chief Financial Officer (CFO) der doctari group verantwortet er neben den Finanz- und
Controllingprozessen auch den Business Support sowie die Rechtsabteilung.

komplettierte 2022 das 5-kdpfige C-Level. Als Chief Sales Officer (CSO) verantwortet er
doctari City und den Kundenvertrieb. Der intensive Kundenaustausch des Sales-Teams in Kombination mit
langjahriger Erfahrung fuhrt dazu, dass Herausforderungen von Partnern schnell identifiziert werden. Das
breite Service-Portfolio kann somit zielgerichtet zum Einsatz kommen. Seine Vertriebsexpertise scharfte der
geburtige Niederldnder unter anderem in Uber 20 Jahren bei Randstad und bei Tempo-Team.
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