
Kurzprofil

Bianca Kohl ist examinierte Intensivkrankenschwester. Nach mehr
als einem Jahrzehnt Festanstellung – zuletzt an einem Krankenhaus
in München – wagte sie 2020 den Schritt in die Zeitarbeit und
arbeitet seitdem als Travel Nurse für doctari. Aus ihrem Wohnort
Ingolstadt ist sie an Kliniken in ganz Deutschland im Einsatz. Neben
ihrer klinischen Arbeit absolviert sie ein berufsbegleitendes Studium
und teilt ihre Erfahrungen als Pflegecoach auf YouTube und
Instagram. Bianca spricht regelmäßig in den Medien über flexible
Arbeitsmodelle in der Pflege und über die Realitäten der
Pflegezeitarbeit.

doctari ist die Nummer 1 für Zeitarbeit in der Medizin in Deutschland. Seit 2008 vermittelt das Unternehmen erfahrene
Ärztinnen, Ärzte und Pflegefachkräfte aller Fachbereiche an medizinische Einrichtungen – flexibel, zuverlässig und
rechtssicher. Mit einem Pool von über 80.000 qualifizierten Fachkräften schließt doctari kurzfristige sowie langfristige
Personallücken und ermöglicht sowohl temporäre Einsätze als auch Festanstellungen. Rund 5.000 Einrichtungen
deutschlandweit vertrauen bereits auf doctari, um ihre Versorgung sicherzustellen. 

Kontakt: 0170-5685604 presse@doctari.de

Ihre Expertise ist in zahlreichen
Medien gefragt:

Pflegenotstand und Lösungsansätze

„Ich lerne jede Woche neue Menschen, neue Kliniken, neue
 Regionen kennen. Das hält mich als Mensch und als Pflegefachkraft
lebendig. Und ich habe endlich Zeit für mein Studium, meine
Hobbys, meine Familie.”

Wertschätzung in der Pflege

„Ein angemessenes Gehalt und mehr Flexibilität sind doch
keine Luxuswünsche. Das ist das Mindeste, was Pflegekräfte
verdienen, die täglich für die Gesundheit ihrer Mitmenschen
im Einsatz sind.”

Travel Nursing & Work-Life-Balance 

„Das System braucht dringend Veränderung. Zeitarbeit wird oft
fälschlicherweise als Ursache für Personalprobleme gesehen,
dabei ist sie eine mögliche Antwort darauf. Wir Pflegekräfte
wählen sie, weil das Festanstellungssystem uns und unsere
Arbeit oft nicht würdigt.”

Pflegekräfte im Beruf halten

„In meiner Klinik hatte sich die Situation zugespitzt. Überstunden
gehörten zum Alltag. Die Zeitarbeit hat mir meine Freiheit zurückgegeben
und meine Freude an der Pflege bewahrt. Ich kenne viele Kolleginnen und
Kollegen, die diese schon verloren und den Beruf aufgegeben haben. Das
darf doch nicht sein!”

Bianca Kohl, Intensivkrankenschwester

https://www.instagram.com/drmedemilie/?hl=de
https://www.youtube.com/channel/UCdApwkXhpkB9pHPQKetgXow

